¢3UEEREi‘:
Netzwerk
GIFHORN

Treffen:

Gemeinsame monatliche Besprechung
jeden ersten Freitag im Monat um
17:30 Uhr im SPEKTRUM, Torstr. 16, GF.

Proiekte des Teams:

» TikTok: Gemeinsam erstellen wir einen
TikTok-Account flr regelmaBige Posts, Aufklarung,
Netzwerkalltag-Begleitung, Projektstarts sowie
Livestreams und Interviews.

» Memes: Wir setzen auf die Kraft von Memes, um
uns humorvoll vorzustellen und einen leicht
verstandlichen Einblick ins Netzwerk zu bieten.

I eaneposts sind unser Weg. in den Wir suchen Verstarkuns!

» Livestreams: ZukUlnftig gibt es regelmalige
Livestreams auf Instagram und TikTok zu verschie-
denen Themen und Aktionstagen.

Mach mit und werde

Teil unseres Teams!

Queeres Netzwerk Gifhorn eV.
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Uber uns

Das Ehrenamtsteam des Queeren Netzwerks
Gifhorn eV. pflegt unsere Prasenz in den sozialen
Medien. Wir teilen informative Beitrage auf
Instagram und TikTok zu verschiedenen Themen,
darunter Vorurteile gegen LSBTI+-Personen, politi-
sche Angelegenheiten, Filmempfehlungen und
prominente Coming-Outs. Unser Ziel ist es, Aufkla-
rungsarbeit zu leisten und den 6ffentlichen Auftritt
des Queeren Netzwerks Gifhorn e.V. zu gestalten.

Unsere Katesorien

Wir wollen vielféltige Informationen zum queeren
Leben anbieten. Unsere Kategorien umfassen:

» Queere Vorurteile (mit Fakten widerlegt)

» Queere Label (Erklarung von Geschlechtsidenti-
taten und Sexualitaten)

» Queere Vorbilder (engagierte Personen in der
Community)

» Queer History (historische Daten zur Bedeutung
fur das queere Leben)

» Sexismus (mit Fakten widerlegt, Beratungstipps).

Aber wir haben noch weitere Kategorien, die

aktuell thematisiert werden:

» Queere Medien: Kurze Vorstellungen von Filmen,
Serien, Podcasts oder Kurzfilmen, die queere
Themen behandeln oder queere Menschen dar-
stellen.

» Coming Out: Kurze Vorstellungen von 6&ffentli-
chen Coming-Outs prominenter Personen wie
Promis, Politiker, Sportler, mit Erklarungen zur
Reaktion und Bedeutung flr die Community.

» Queere Lyrik: RegelmaBige Analysen und Inter-
pretationen von Gedichten, Texten und BUlchern
mit queeren Themen, von Sappho bis zur Neuzeit,
von bekannten Autoren bis zu neuen Kulnstler*
Innen.

Arbeitsweise

Fur Social-Media-Updates nutzen wir Online- und
Prasenz-Tools. Jedes Teammitglied betreut einen
Instagram-Bereich, wahrend das Offentlich-
keits-Team gemeinsam Aktionen flr Projekte wie
den CSD plant und umsetzt.

Unser Vorgehen bei der Onlinearbeit:
» Infos oder Fakten sammeln.

» In Trello (Organisationsplattform) eintragen,
welches Posting/Thema bearbeitet wird.

» In Canva (Bearbeitungsprogramm) eine Vorlage
wahlen und mit den gesammelten Infos fullen.

» Das Posting als MP4-Video herunterladen.

» Die Postings als MP4-Video auf deinen PC runter-
laden.

» Auf Trello hochladen.

» Interne Kontrolle durch die Projektleitung und
abschlieBende Freigabe zum Posten erhalten.

Lust. mitzumachen??

wir suchen stetig neue Unterstitzung - meld Dich
doch gerne mal bei uns und wir finden sicher einen
Platz far dich in unserem grofartigen Team!

E-Mail: t.b.rehse@queeres-netzwerk-gf.de '“



